
Curriculum Vitae Kees Verhoeven 
 

Personalia 

 

(Voor)naam:   (Kees) Verhoeven 

E-mail:    keesvee@hotmail.com  

Geboorte:   25 april 1976, te Utrecht 

Nationaliteit:   Nederlands 

Burgerlijke staat  Samenwonend, een zoon en een dochter 

 

Werkervaring 

 

2006-heden Regiodirecteur MKB-Amsterdam. Als gezicht van de vereniging 

verantwoordelijk voor externe zaken en communicatie: 

belangenbehartiging, activiteiten & bijeenkomsten, dienstverlening 

voor zowel leden als partners. Verder de opbouw en het onderhoud 

van het veelzijdige verenigingsnetwerk in en rondom Amsterdam.  

Dagelijkse leiding over de interne organisatie inclusief personeel, 

financiën en huisvesting. Daarbij zorgen dat bestuur en leden een 

goede afspiegeling vormen van de totale Amsterdamse populatie. 

 

2004-2006 Secretaris MKB-Nederland. Vormgeven en uitvoeren van de 

belangenbehartiging voor het midden- en kleinbedrijf, met als centrale 

taken het ontwikkelen en uitvoeren van de lobbystrategie en de 

woordvoering richting landelijke politiek en media. 

 

2002-2004 Beleidsadviseur Kamer van Koophandel Amsterdam. Adviseren van 

regionale overheden en ondernemers bij ruimtelijke en 

sociaaleconomische vraagstukken. 

 

2001 Leraar ‘Centro Educativo de Antigua’ en ‘Niño Obrero’ te Antigua, 

Guatemala. Les geven en organiseren van schoolactiviteiten voor 

kinderen tussen 6 en 16 jaar. 

 

Opleidingen  

 

2009 Resedential Matrix programma van Common Purpose. Op de kracht 

van diversiteit gebaseerde ontwikkeling van persoonlijk leiderschap en 

versterking van professionele verbindingen in de Amsterdamse 

context. 

 

2007 Opleiding Financieel Management voor de Niet-financiële Manager 

van De Baak Management Centrum VNO-NCW. 

 

2002-2006 Mediatraining publieke presentatie en woordvoering. 

Cursus schriftelijke communicatie/zakelijk schrijven. Van ’t Loo en 

van Eck. 

 

1995-2000  Sociale Geografie, Universiteit Utrecht 

Doctoraaldiploma economische geografie, augustus 2000 

Eindscriptie over economische clusters van kunst- en 

cultuurvestigingen in steden. 

 

1999 Studie-uitwisselingsprogramma van een half jaar met UW Madison, 

Wisconsin, USA. 
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1988-1994                 VWO, Goese Lyceum te Goes. Diploma juni 1994. 

 

Maatschappelijke activiteiten 

 

2008-heden - Regiovoorlichter Noord-Holland/Utrecht/Flevoland, Amnesty 

International Nederland. 

- Lid Curatorium Leergang Ideële Ondernemers van het Centrum van 

Amsterdamse Scholen voor Entrepreneurship (CASE). 

- Lid stuurgroep Inburgering Amsterdam, ministerie van VROM. 

- Gastdocent Vrije Universiteit Amsterdam:Minor Ondernemerschap 

en International Workshop Migrant Entrepeneurship (Ancona, Italië). 

- Bestuurslid landelijke thema-afdeling Economie van D66. 

- Lid Amsterdamsche Kring, een verband van betrokken 

Amsterdammers. 

 

2007-heden - Bestuurslid Stichting de Ontmoeting. 

- Bestuurslid Stichting Ondernemersverkiezing Noord-Holland. 

 

2007-2008   Blogger/redacteur bij online magazine Blogo.nl. 

 

2004-2006 - Voorzitter Ondernemingsraad MKB-Nederland. 

- Columnist NU Zakelijk. 

 

1999-2001 - Voorzitter Algemene Ledenvergadering van studentenvereniging 

C.S. Veritas 

- Penningmeester voetbalclub Odysseus ’91. 

   

Taalbeheersing 

 

Nederlands:   mondeling: vloeiend schriftelijk: vloeiend 

Engels    mondeling: goed schriftelijk: goed 

Duits    mondeling: redelijk schriftelijk: aardig 

Spaans    mondeling: redelijk schriftelijk: aardig  

 

Overig 

 

Computervaardigheden: Bekend met office, e-mail en internetprogramma’s. 

Vrije tijd en hobby: Schrijven van speeches, artikelen en columns; lezen van non-fictie, 

kranten en tijdschriften; voetbal, skiën. 

Interesses: Zuid-Amerika; etiquette en omgangsvormen; verhouding burger, 

bestuur en maatschappij. 

 

Profiel en competenties 

 

Positief ingestelde en kritische geest. 

Sterk geneigd dingen van de andere kant te bekijken. 

Plezier in de omgang met mensen van alle soorten en maten. 

Omgevingsbewust met gevoel voor humor en verhoudingen. 

Creatief oog voor functionele verbanden en oplossingen.  

Bedreven in het organiseren van doelgroepgerichte activiteiten. 

Kan gedachten helder onder woorden en op papier brengen. 


